Her kan du laese neearmere om Viborg kommunens seneste tilsyn i Tumlelunden.

Vi har siden tilsynet sat fokus pa det paedagogiske lzeringsmiljg i og omkring maltiderne samt de daglige
rutiner. Vi har arbejdet med at skabe en systematisk og struktureret tilgang i hverdagen, der sikrer alle
bgrns aktive inddragelse og deltagelse i praktiske processer og ggremal i Igbet af dagen. Vi har et saerligt
fokus pa leeringsmiljget i og omkring maltiderne, herunder de udviklende dialoger, som er en naturlig del af
det paedagogiske laeringsmiljg.

Vi stillede spgrgsmalet “Hvordan kommer vi hen til den gnskede kvalitet, samt far den integreret som en
naturlig del af laeringsmiljget i og omkring maltiderne i Tumlelunden?”

Vi har valgt at bruge video og evalueringscirklen som arbejdsredskab, koblet med reflekterende teams for
at opkvalificere vores paedagogiske praksis, sa den sikrer alle bgrns mulighed for udviklende dialoger,
inddragelse og deltagelse i hverdagens praktiske processer/ggremal.

Vi har pa foraeldremgder involveret forzeldrene i vores padagogiske intentioner, som ligger bagved
fokuspunkterne, samt vist video der viser fgr og efter.

Vores gnske og mal er, at vi pa opfglgningstilsynet i efteraret 2024 udviser god kvalitet med mange flere
glimt at hgj kvalitet ved maltider og daglige rutiner. Dette malt ud fra KVALid, som er det vaerktgj, Viborg
Kommune bruger,

Leg og laeringsmiljger; Vi forsaetter den legende tilgang i sma og lidt stgrre grupper i de laeringsmiljger der
skabes i og omkring vores projekter. Laeringsmiljger der tager udgangspunkt i de enkelte bgrns og gruppers
naermeste udviklingszone — det betyder, at Helterikkerne gar foran, ved siden af og bagved de enkelte bgrn,
for at skabe udviklingsmuligheder for alle bgrn.

Vi udarbejder en SMITTE-model til vores projekter, og alle foraeldrene modtager hver 5. uge et padagogisk-
fagligt skriv om de kommende fem ugers lzeringsmiljger, med beskrivelse af de padagogiske intentioner,
tegn, tiltag og mal, der er for gruppen, samt refleksioner og (del)evaluering af de fem foregdende ugers
leeringsmiljger.
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Tilsyn 2022: Se forrige tilsynsrapport pa institutionens hjemmeside.

Opfalgende tilsyn den 1. februar 2023 + 26. oktober 2023: Tilsynsdata overleveret til leder og
bestyrelse

Uanmeldt tilsyn den 15. september 2022: Tilsynsdata overleveret til leder og bestyrelse




Pzedagogisk tilsyn i Viborg Kommune

Formal med gennemfgrelse af tilsyn

Kommunalbestyrelsen har ansvaret for at fgre tilsyn med kommunens daginstitutioner jf. §5 i Dagtilbudsloven.

Tilsynet skal vaere med til at sikre, at alle bgrn oplever en tryg hverdag i dagtilbuddene, hvor de trives, udvikler sig, lsere
og dannes gennem omsorg, leg og paedagogiske aktiviteter.

Rammer for tilsynet

Vi henviser her til vores tilsynsmodel pa www.viborg.dk: Tilsyn i dagtilbud - Viborg Kommune

Det padagogiske tilsyn udfgres af Tilsynsenheden i Viborg Kommune.

Det konkrete tilsyn

v" Anmeldt tilsyn

Tilsynsfgrende konsulent: Susanne Hansen

Deltagere i tilsynsmgdet: Foraeldrebestyrelsesrepraesentant, personalerepraesentanter, leder og tilsynsfgrende
konsulent.

Proces

e Kontrakteringsmgde den 22. februar 2024,

e Observationer i bgrnehaven udfgrt den 3. april 2024 kl. 9-12.

e Observationer i vuggestuen udfgrt den 4. april 2024 ki. 9-12.

e Tilsynsmgde den 22, april 2024.

e Besvarelse af tilsynsspgrgsmal jf. bilag 1: Uge 14 + uge 15 2024 af leder af institutionen.

Tilsyn med den paedagogiske kvalitet
I rapporten kan du lzese konklusionerne fra det seneste tilsyn i dagtilbuddet.
Det padagogiske tilsyn i Viborg Kommune fgres ud fra tilsynsmaterialet KVALid?, der rummer en raekke

kvalitetskriterier, som ifglge forskning om kvalitet i dagtilbud, er veesentlige, for at skabe gode rammer for bgrns trivsel,
|eering, udvikling og dannelse.

Kvalitetskriterierne tager afsaet i Det paedagogiske grundlag i Den styrkede paedagogiske [zereplan jf. lovgivning?.

e Det padagogiske leringsmiljg
e  Bgrnesyn
e Dannelse og bgrneperspektiv

1 KVALId - Kvalitet i dagtilbud (ucn.dk)
2 pen styrkede paedagogiske laereplan — rammer og indhold - Forskning o viden - DAGTILBUD | Emu.dk




e Bornefxllesskaber
e legogleering

Tilsyn med strukturelle forhold og sikkerhed

Tilsynsenheden farer tilsyn med, hvorvidt ledelsen har handlet pa eventuelle henstillinger og anbefalinger jf.

e Seneste brandinspektion
e Seneste legepladsinspektion
e Seneste bygningsgennemgang

Hvornar og af hvem tilsynene er udfgrt, besvares af ledelsen jf. bilag 1.

Udviklingspunkter pa baggrund af kvalitetsvurdering

Kvalitetsvurderingerne er fremkommet pa baggrund af observationer af den paedagogiske praksis, faglige dialoger pa
tilsynsmadet og/eller leders selvevaluering, og giver anledning til nedenstdende anbefalinger til paadagogisk udvikling.

Fokuspunkter: Der er ofte eller gennemgaende en god paedagogiske kvalitet og fokuspunkter anbefales med henblik pa
vigtigheden af at fastholde nysgerrigheden og opmaerksomheden p3, hvad der — i det paedagogiske personales praksis —
bidrager til den fremragende kvalitet, sa dette fastholdes og/eller overf@res til andre omrader af laeringsmiljget. Der
kan vaere behov for hjaelp og inspiration til at arbejde videre med fokus pa udvidelse og berigelse, samt inddragelse af
bgrneperspektivet.

Opfalgningspunkter: Der er ofte eller gennemgaende minimal kvalitet pa konkrete punkter. Der er behov for &ndringer
og forbedringer i leeringsmiljget. Tilsynet falger op pa punkterne og anbefaler, at der udarbejdes en lokal
udviklingsplan, som fglges op af tilsynet.

Henstillinger: Leeringsmiljget er utilstraekkeligt og mangelfuldt pa konkrete punkter. Der er behov for grundleeggende
®&ndringer og forbedringer i laeringsmiljpet. Tilsynet folger op med skaerpet opfalgning eller skaerpet tilsyn.

Ved skeerpet opfelgning anbefales, at der udarbejdes en lokal udviklingsplan.

Ved skaerpet tilsyn udarbejdes en handleplan.

Det paedagogiske lringsmiljg
Anbefaling

P& baggrund af observationerne, den faglige dialog og/eller leders selvevaluering, anbefales fglgende indsatser:
Fokuspunkter: Ingen
Opfglgningspunkter: Ingen

Henstillinger: Skabe rammer omkring maltidet i hele institutionen, hvor der arbejdes med maltidets
laeringsmuligheder. (Herunder inddragelse i de praktiske processer samt skabe muligheder for udviklende dialoger
under maltidet.)

Begrundelse for vurdering
Begrundelsen for vurderingen er givet pé tilsynsmgdet. @nskes en uddybning kontaktes leder eller bestyrelsen.



Bgrnesyn
Anbefaling

Pa baggrund af observationerne, den faglige dialog og/eller leders selvevaluering, anbefales fglgende indsatser:
Fokuspunkter: Ingen

Opfelgningspunkter: Skabe opmaerksomhed, struktur og systematik, s& det sikres, at personalet kommer omkring alle
barn.

Henstillinger: Ingen

Begrundelse for vurdering
Begrundelsen for vurderingen er givet pa tilsynsmgdet. @nskes en uddybning kontaktes leder eller bestyrelsen.

Dannelse og bgrneperspektiv, samt bgrnefzellesskaber
Anbefaling

Pa baggrund af observationerne, den faglige dialog og/eller leders selvevaluering, anbefales fplgende indsatser:

Fokuspunkter: Opmaerksomhed pd, hvordan laeringsmilj@et kan tilgodese hele barnegruppens behov. Fx i forbindelse
med overgange, hvor der kan vaere behov for at underst@tte mundtlige beskeder.

Opfelgningspunkter: Ingen

Henstillinger: Ingen

Begrundelse for vurdering
Begrundelsen for vurderingen er givet pa tilsynsmpdet. @nskes en uddybning kontaktes leder eller bestyrelsen.

Leg og laering
Anbefaling

Pa baggrund af observationerne, den faglige dialog og/eller leders selvevaluering, anbefales fglgende indsatser:

Fokuspunkter: Fortsaet den legende tilgang i aktiviteter og det paedagogiske personales engagerede deltagelse i
aktiviteter og leg. Overvej hvordan struktur og organisering kan tilgodese alle b@rn i leg og aktiviteter.

Opfelgningspunkter: Ingen

Henstillinger: Ingen

Begrundelse for vurdering
Begrundelsen for vurderingen er givet pa tilsynsmgdet. @nskes en uddybning kontaktes leder eller bestyrelsen.

Eventuelle opfelgningspunkter fra tilsynsskemaet?

Tilsynet peget pa felgende opfglgningspunkter fra leders besvarelse af tilsynsskemaet:

3Se bilag 1



Strukturel kvalitet
Ingen opfglgningspunkter

Folgende opfglgningspunkter:

e Pkt 1.3. Hvad er det faktiske badrnetal?: Det skal vurderes, om der skal udarbejdes en ny godkendelse i forhold
til bgrnetallet, da godkendelsen er tilbage fra 2012 og ikke tager hgjde for den nye bygning fra 2017 (godkendt
af Viborg Kommune inden ibrugtagning).

Proceskvalitet
X Ingen opfglgningspunkter

Folgende opfglgningspunkter:

Resultatkvalitet
X Ingen opfglgningspunkter

Fglgende opfalgningspunkter:



